
令和8年度 茨城県看護協会 教育計画（⽉別⼀覧）

【R9.1月】

NO. 研修名

1/26

1/30
9：30～
16：30

日時
（VOD配信期間）

研修
方法

eラーニング
+
集合

対象・主な内容

※詳細は茨城県看護協会ホームページ、manaableをご確認ください。
-

レベル 受講料

会員：3,300円
非会員：5,500円

会員：3,300円
非会員：5,500円

会員：3,300円
非会員：5,500円

会員：3,300円
非会員：5,500円

申込
締切

137

203

811

能力

臨床実践

1/13

1/21

1/27

集合

集合

集合

Ⅰ～Ⅳ

会員：3 ,3 0 0 円
(抄録のみ2 ,2 0 0 円) 
非会員：6 ,6 0 0 
円 (抄録のみ4 ,4 0 0 円)
 学生：1 ,0 0 0 円

12/12

12/20

10/10

12/26

12/29

看護職のメンタルヘルスケア
～健全な職場作りを⽬指して〜

認知症高齢者の看護実践に必要な知識
※eラーニング講義あり
〈認知症ケア加算2・3対応〉

認定看護管理者教育課程
フォローアップ研修 ファーストレベル

認定看護管理者教育課程
フォローアップ研修 セカンドレベル　発表会

第39回　令和8年度
茨城県看護研究学会
テーマ
「看護の未来と創造 ― 変わりゆく医療・変わらぬ想い
―」
（会場：ザ・ヒロサワシティ会館）

特別講演/ミニレクチャー/一般演題発表
※詳細は茨城県看護協会ホームページをご確認ください。

備考欄

調整中

木野　美和子
筑波メディカルセンター
精神看護専門看護師

【演習支援者】

髙岡 美保
水戸赤十字病院

認知症看護認定看護師

平林　慶史

有限会社　ノトコード
代表取締役

504

503

専門性の

開発

専門性の

開発

専門性の

開発

専門性の

開発

【対象】保・助・看・准
【内容】演習について茨城県看護協会が担う

【対象】2025年度認定看護管理者教育課程ファーストレベルを
修了した者
【内容】ファーストレベル修了後の自身の変化や気づきなど、グ
ループワークを通し、学びを共有する

【対象】2025年度認定看護管理研修セカンドを修了した者 
【内容】看護管理改善計画の実践結果を共有し、看護管理課程の
展開能力を高め、看護管理者として質の向上を図る

算定要件研修

【【対象】保・助・看・准

【内容】職場のハラスメントとメンタルヘルス対策について/ 組
織の風土や雰囲気をよくする「心理的安全性」を保つことには/
ポジティブリードについて/ チームに悪影響を及ぼすスタッフへ
の対応法/スタッフのメンタルサポートについて


