
 

 

サードレベル研修日程 

研修時間 AM10:00～12:30／PM13:30～16:00 

 月/日 曜 単    元 講師名 所    属 

1 9月 9日 水 

開講式/オリエンテーション 

（9：00～10：00） 
専任教員 

社会保障制度・政策の動向 今野 広紀 日本大学 経済学部 教授 

2 9月 11日 金 経営戦略 ① 高橋 泰 国際医療福祉大学大学院 教授 

3 9月 12日 土 看護制度・政策の動向 齋藤 訓子 全国訪問看護事業協会 参与 

4 9月 16日 水 ヘルスケアサービスの創造 ① 川添 高志 ケアプロ株式会社 代表取締役社長 

5 9月 19日 土 組織デザインと組織運営 ① 河野 秀一 株式会社サフィール 代表取締役 

6 9月 25日 金 ヘルスケアサービスの創造 ② 藤野 泰平 株式会社デザインケア 代表取締役社長 

7 9月 26日 土 組織における倫理 池袋 昌子 
茨城キリスト教大学 看護学部 大学院 

教授 

8 10月 2日 金 ヘルスケアサービスの創造 ③ 熊川 寿郎 
株式会社ｸﾞﾛｰﾊﾞﾙﾍﾙｽﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ研究所 

所長 

9 10月 3日 土 ヘルスケアサービスの創造 ④ 小池 智子 
慶應義塾大学大学院  

看護医療学部／大学院 准教授 

10 10月 6日 火 組織デザインと組織運営 ② 坂本 すが 東京医療保健大学 副学長 

11 10月 11日 日 組織デザインと組織運営 ④ 柳橋 礼子 公益社団法人東京都看護協会 会長 

12 10月 13日 火 統合演習① 講義 栗原 良子 湘南医療大学看護ｷｬﾘｱ開発ｺｱｾﾝﾀｰ 教員 

13 10月 14日 水 組織デザインと組織運営 ⑤ 平林 慶史 有限会社ノトコード 代表取締役 

14 10月 18日 日 経営戦略 ② 渡邉 尚之 
株式会社渡邉経営・渡邉会計事務所 代表 

公認会計士／税理士／看護師） 

15 10月 23日 金 統合演習 ② グループワーク  ※助言者 

16 10月 24日 土 組織デザインと組織運営 ③ 深澤 優子 
社会医療法人社団正志会 本部採用育成 

担当部長・看護部アドバイザー 

17 10月 28日 水 経営と質管理 ③ 大島 敏子 
NPO 法人看護職キャリアサポート顧問 

フリージア・ナースの会 会長 

18 10月 30日 金 統合演習 ③ グループワーク   

19 11月 5日 木 経営と質管理 ② 柳橋 礼子 公益社団法人東京都看護協会 会長 

20 11月 6日 金 財務管理 ① 中山 和則 
筑波メディカルセンター病院 

副院長／事務部長 

21 11月 10日 火 社会システムと労務管理 ① 福島 通子 
福島通子社会保険労務士事務所 

特定社会保険労務士 

22 11月 14日 土 統合演習④ グループワーク  ※助言者 

23 11月 15日 日 経営と質管理 ① 秋山 智弥 
日本看護協会会長/名古屋大学大学院 

医学系研究科 客員教授 

24 11月 16日 月 社会システムと労務管理 ② 栗原 良子 湘南医療大学看護ｷｬﾘｱ開発ｺｱｾﾝﾀｰ 教員 

25 11月 20日 金 財務管理 ② 的場 匡亮 
昭和医科大学大学院 保健医療学研究科

教授 経営戦略企画室 室長 

26 11月 21日 土 統合演習 ⑤ グループワーク   

27 11月 24日 火 組織的情報管理 瀬戸 僚馬 
東京医療保健大学 学長特別補佐、医療

保健学部医療保健学科医療情報学専攻長 

28 11月 28日 土 看護管理者の育成 川﨑 つま子 大坪会グループ（OZAK 会）看護局長 

29 11月 29日 日 統合演習 ⑥ グループワーク  ※助言者 



 

 

 月/日 曜 単    元 講師名 所    属 

30 12月 3日 木 組織の安全管理 ③ 遠田 光子 
公益財団法人日本医療機能評価機構 

教育研修事業部 部長 

31 12月 6日 日 経営戦略 ③ 工藤 高 株式会社ＭM オフィス 代表取締役 

32 12月 7日 月 組織の安全管理 ① 種田 憲一郎 国立保健医療科学院 上席主任研究官 

33 12月 8日 火 組織の安全管理 ② 石井 美恵子 国際医療福祉大学大学院 教授 

34 12月 13日 日 統合演習 ⑦ グループワーク  発表資料提出 

35 12月 23日 水 
統合演習 ⑧ 

組織経営改善計画発表会 
 ※助言者 

36 

9/24（木）～ 

11/12（木）のうち

1 日間 

統合演習：実習 
各実習施設において実習を行う 

（当該期間のうち講義のない日） 

＊日程は変更する場合があります。                    2026 年 3 月現在所属・職位

    


