
社会医療法人 達生堂　城西病院

看護部理念

城西病院の理念に基づき、地域
の方々の健康管理と、健康維持
増進に寄与できるよう看護の体
制を築き、安心・安全な社会の
ニーズに対応した質の高い看護
を実践する。

令和8年1月10日
No.151

会 員 数 合計 15,371名
保健師 306名　　助産師 558名　　看護師 13,707 名　　准看護師 800名（令和7年12月17日現在）

茨城県看護協会



看護部長へインタビュー看護部長へインタビュー看護部長へインタビュー

社会福祉法人　  済生会支部 茨城県済生会 常陸大宮済生会病院 

菊池　紀子　看護部長

恩賜
財団

茨城県北西部地域において地域の中核病院として急性期から慢性期まで受け
入れています。今年度４月より菊池紀子看護部長が就任されました。「あなたのお
もいが地域に根ざした医療の現場を彩る。常陸大宮の地でこころあたたまる看護
を」を掲げ、「患者さん、家族の立場に立った看護を提供するために最善を尽くし
ます」を看護部理念とし日々奮闘しています。「中堅層の看護師が少ないこと等、
人材育成が悩みです」と話されました。
「スタッフ一人ひとりのライフスタイルに合わせられるよう柔軟な勤務体制を心
がけています」と笑顔で語られ、さらに「仕事とプライベートの両方が充実し、やり
がいと生活の調和ができると良い」とも話されました。県内の済生会病院で人事
交流をおこなっており、福利厚生については全国展開の病院（全国84病院）であるため、とても充実されていました。
「常陸大宮済生会病院があるから安心」と地域の方々に言ってもらえるよう地域医療に貢献したいと意欲的でした。

独立行政法人国立病院機構 茨城東病院 

礒﨑　まゆみ　看護部長

地域医療支援病院として、呼吸器疾患（結核）と重症心身障碍児（者）の医療・看
護を提供している病院です。肺結核は県内外の最終受け入れ機関を担っています。看
護部基本理念は『私たちは医療を受ける人の立場にたち、誠実で思いや
りを持った看護をおこないます』です。
「新入職者は毎年20名前後採用しており、実習病院としての評価も高

く、新人等の人材育成やキャリア支援についても試行錯誤しながらお
こなっています」と伺いました。また、「各種資格取得の支援に力を入
れ、やりがいをもって働き続けることができるよう取り組んでいきた
い」とも話されました。明るい笑顔にとてもパワーを感じました。

県北地域に密着した精神病院です。
病院名の「それいゆ」はフランス語で「太陽」を意味します。太陽のように高齢

化社会へ限りない陽光を注ぐことを目指し、歩み続けることを掲げています。
「心と体を病んだ高齢者の方々が、家族の愛に包まれ、自分の娘や息子に介護

されるような心のこもった入院生活を送ってほしい」と話されました。
病院は高萩の豊かな四季の自然を感じられる場

所にあり、通所リハビリテーションも実施していま
す。看護師のほか、約40名の看護補助者や介護職
員で、患者様が安心して療養が出来、明るい入院生
活を送って頂くために、日々ケアに取り組んでおら
れ、さらに特定技能や技能実習生としてフィリピン・ミャンマー・モンゴルなどの外国人ス
タッフも多数働いています。鳥のさえずりが聞こえる、自然に恵まれた病院でした。

いや

高

医療法人それいゆ会　高萩それいゆ病院 

鈴木　晶子　看護師長

礒﨑看護部長
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新年あけましておめでとうございます。
会員の皆さまには、日頃より茨城県看護協
会事業及び運営にご支援とご協力を賜り、心
より感謝申し上げます。
���� 年に向け生産年齢人口の大幅な減少、
少子化が一層進む中で、私たち看護職には
人々のいのち・暮らし・尊厳をまもり支える
専門職としての更なる役割発揮がより一層強
く期待されております。
茨城県では、第 �次保健医療計画（���� 年）
を策定し、「活力があり、県民が日本一幸せ
な県」を基本理念とし「新しい安心安全」へ
のチャレンジにつながる、本県の実情に即し
た良質な医療を切れ目なく提供する体制の実
現を目指して進めております。また日本看護
協会では、���� 年 �月に「看護の将来ビジョ
ン ����」を公表し、これから看護が進むべ
き方向性、果たすべき役割を示しました。新
ビジョンでは、その人らしさを尊重する生涯
を通じた支援、専門職としての自律した判断
と実践、キーパーソンとしての多職種との協
働の � つを目標に挑戦していきます。いつの
時代においても、いのち・暮らし・尊厳をま
もり支え、人々の身近な存在として専門職の
役割を発揮していくことに変わりはありませ
ん。私たち看護職がこれらの挑戦を実現して
いくためにも、看護職自身のウエルビーイン

グが重要です。「安心安全」で持続可能な働
き方を看護職が率先して改革していきましょ
う。
本会では引き続き、看護職を取り巻く環境
が大きく変化する中で、看護職の働きやすい
環境の整備や、看護人材の確保、看護の質の
向上等に、会員の皆さまの声をお聞きしなが
ら、より一層取り組んでまいりますので、今
後ともご支援、ご協力をお願いいたします。
今年の干支は、丙午（ひのえうま）です。
丙（ひのえ）は、十干の � 番目で「火」の要
素を持ち、太陽や明るさ、生命のエネルギー
を表すとされているそうです。また午（うま）
は、古くから人とともに生きてきた動物で、
駿足をもち、独立心が強く、また人を助けて
くれる存在でもあるそうです。そのため丙午
（ひのえうま）の年は、��年に一度「勢いと
エネルギーに満ちて、活動的になる年」とさ
れ、情熱と行動力で突き進むのに適した年と
いわれています。茨城県看護協会は、看護職
が専門職として時代の変化に対応し、その役
割を十分に発揮できるよう、会員の皆様とと
もに前進して参ります。
結びに、皆さまのご健勝とご活躍を祈念い
たしまして、新年のご挨拶とさせていただき
ます。

『新しい年を迎えて』
新年あけましておめでとうございます

公益社団法人茨城県看護協会

会長 中島　貞子
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水戸済生会総合病院

特定行為研修修了看護師インタビュー

前年度の３月まで周産期母子医療センターに所属して
いましたが、今年度、ＥＨＣＵの所属になり、今まで経験
できなかった症例や医療行為を学んでいます。月に１～
２回ほど、特定行為研修修了看護師としての活動日を設
けていただき、部署問わず、横断的な活動をしています。
今後、特定行為研修修了者として、ＥＨＣＵの経験を経た
助産師として、助産の知識の幅を広げられる活動ができ
ればと思っています。

本人PR01

周産期母子医療センターで助産師として働き始め５年
目のとき、分娩時に頭痛と痙攣をおこした患者がいまし
た。産科での経験から「子癇発作だ」とすぐに判断して
しまいました。しかし、その患者は子癇発作でなく、可
逆性の血管攣縮症候群という脳疾患でした。産科的な目
線でしか患者を見られないことに危機感を感じました。
そんな時、特定行為研修修了者の先輩から、研修につい
て聞き、幅広い知識とアセスメント力をつけたいと思い、
受講しました。

02
特定行為研修を
受講しようとしたきっかけは？

ケアに関しては、医師の依頼を受け、末梢挿入型中心
静脈カテーテルの挿入、動脈ライン抜去、胃管の挿入、
高カロリー輸液の調整、検査プロトコールを用いた検査
のオーダーなどです。講義は、特定行為修了者の研修班
に属し、エコー下穿刺の演習や心エコーの見方、ショッ
クの識別の演習別シミュレーション研修など企画・運営
しています。

03 主にどのようなケア、活動をしていますか

妊婦に末梢挿入型カテーテルを挿入することもありま
す。挿入に関して不安の声を漏らす方もいます。その際に、
助産師として話を傾聴し、丁寧な説明を行い、カテーテ
ル挿入を行いました。終了後に「助産師さんにやっても
らってよかった。カテーテルを入れるのは不安だったけ
ど、やってよかった」と言われました。

04 反響・感想

大人になって何かにチャレンジすることは気力も体力
も必要で、なかなか一歩を踏み出すことが億劫になって
いきがちです。私自身も特定行為研修を受ける前は不安
な気持ちでしたが、知識やアセスメント力がついていく
と、患者への向き合い方が変わり、自信をもって看護の
提供ができるようになると思います。皆さんに、特定行
為研修修了者の活動に少しでも興味をもってもらえたら
うれしいです。

05 皆さんに伝えたいこと

本人PR01

02
特定行為研修を
受講しようとしたきっかけは？

02
特定行為研修を
受講しようとしたきっかけは？

03 主にどのようなケア、活動をしていますか

04 反響・感想

05 皆さんに伝えたいこと

水戸済生会総合病院は、2018年に特定行為研修機関と
なり、現在 2０区分と６つの領域別パッケージを取得で
きる体制が整っています。院内はもとより、院外からも
広く受講生を受け入れ、院内では４３名（うち特定認定看
護師５名含む）の修了者が活躍しています。修了者は、
研修で培ったアセスメント力を活かして、配属先の ICＵ
やＥＨＣＵ、周産期センター、一般病棟、手術室等での
活動と、取得区分を活かした横断的な活動を行っています。
患者様へ質の高い医療・看護が提供できるよう、今後も修
了者が活躍できる環境を整えていきたいと思います。

特定行為研修で学んだことを業務反映できる看護師で
ありたいと心がけ、毎日の業務を行っています。

特定研修修了看護師は領域が広く設けられており、前
病院から身につけてきたＮSＴの知識を活かせると思い、
受講しました。

現在、ＩCＵに所属しています。ＩCＵ内の人工呼吸器関
連、血液ガス関連、循環器関連、中心静脈カテーテル関
連を中心に行っています。
また週に１回、院内を横断的に活動し、主にミッドラ
インカテーテルの挿入や、高カロリー輸液の調整を行っ
ています。今後は、自らの知識や技術をチーム内で共有
を目指し、院内での特定行為研修修了者にフォローアッ
プ研修を考えています。

配属が手術室・アンギオ室ですので、ＰIＣＣの挿入や、
動脈ライン確保などを主に行っています。

患者への直接的な行為となり
ますので、今までにない緊張感
があります。非常に重い責任が
伴いますので、自分の行為に自
信が持てない時は周りの特定行
為研修修了看護師の力を借りて
います。

2０年看護師として勤務してきました。もっと早い時期
に特定行為研修を受講していれば、知識や技術も格段に
上がっていたと思います。迷っている方がいれば、今ま
での知識の向上につながりますので、ぜひ特定行為研修
を受講していただきたいです。

水戸済生会総合病院　特定行為研修修了看護師のみなさん

梶山 千春梶山 千春梶山 千春

髙木 優樹髙木 優樹髙木 優樹

沼田 博葵沼田 博葵沼田 博葵

髙橋 健太髙橋 健太髙橋 健太 冨田 知美冨田 知美冨田 知美

本人PR01

現在は消化器内科病棟に所属し、一般病棟勤務と並行
して横断的に活動しています。病棟には６名の特定研修
修了者が在籍しており、特定行為研修を通して得た知識
や院内で規定されているプロトコールを活用し、患者の
状態の把握や異常の早期発見ができるよう努めています。
また、病棟看護師から患者の状態に関した相談を受ける
ことがあり、急変に対するスタッフの不安の軽減にもつ
ながっていると感じています。今後も、病棟の特定行為
研修修了者と切磋琢磨し、互いに看護師としてさらなる
成長ができればと考えています。

本人PR01

看護師として経験年数が 1０年目となった際に、資格
等は持っておらず、日々の業務をこなすだけの状況で何
か習得できるものはないかと焦りを感じていた中で、特
定行為研修を修了した上司と先輩が医師と患者の状態に
ついてディスカッションしている場面をみて、幅広い知
識を得たいと憧れを持ちました。その上司から特定行為
研修受講を勧められ、同じように活躍できればと思い受
講しました。

02
特定行為研修を
受講しようとしたきっかけは？

あるセミナーに参加して、特定行為研修を知りました。
実際に講義をしていたＮＰの的確なアセスメント、ケア
の実践を見て感銘を受けました。自分も特定行為研修を
受講することで患者のＱOＬ向上に貢献できると考え受
講しました。

04 反響・感想

03 主にどのようなケア、活動をしていますか

ＩCＵ内では、医師から依頼を受けて中心静脈カテー
テルの抜去、一時ペーシングの抜去、その他人工呼吸器
離脱に向けたウィーニング、設定変更、末梢型留置中心
静脈カテーテルの挿入を行っています。院内の横断的活
動は、ＲSＴにも所属し、院内の人工呼吸器患者の設定変
更や、離脱支援を行っています。
院外活動では、茨城県と静岡県社会福祉協議会から依
頼を受けて、急変予兆につながる救急講座を担当してい
ます。また、自己の活動報告として年に１回以上集中治
療医学会などで症例報告をしています。

特定行為を実践する中で、少しずつ医師から信頼を得
ることができ、任されることも多くなりました。また同
僚の看護師
から相談を
受けること
も多くなり
ま し た。患
者のＱOＬの
向上に役立
てていると
実感してい
ます。

月１～２回程度、外来での発熱による受診の問い合わ
せ対応、病棟ではエコー下での末梢静脈路確保や採血、
胃管挿入、末梢留置型中心静脈カテーテルの挿入などの
横断的活動を行っています。病棟では、医師から高カロ
リー輸液の調整依頼や、病棟看護師から日常的な患者さ
んの状態についての相談、末梢静脈路の確保が困難な患
者さんに対して横断的活動と同様にエコー下にて穿刺を
行っています。講義では、月１回 LINE のグループ通話
を利用して、病棟スタッフに対し特定行為研修で得た知
識の共有をしています。

03 主にどのようなケア、活動をしていますか

エコー下での穿刺については、「一回で済んでよかった、
いつもは何回も刺されてしまう」と患者の率直な声や、
目視下での穿刺失敗による看護師の精神的負担が緩和し
たとポジティブな意見を頂いています。また、意識障害
の鑑別を講義した後で患者の異常発見時に講義内容を理
解した病棟看護師が早急に低血糖を除外したことで、医
師からよい評価を頂くこともありました。

04 反響・感想

特定行為研修を受講することで看護師として実施でき
ることが増えます。その分、責任が増えることにもなり
ますが、技術やアセスメントにおいて確実に看護師とし
て成長できる機会になることは間違いありません。私が
特定行為研修を受講した際に６０歳の方が一緒に受講して
おり、年齢関係なく挑戦する姿勢をみました。「挑戦する
ことに年齢は関係ない」それが私の励みになっています。

05 皆さんに伝えたいこと
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水戸済生会総合病院

特定行為研修修了看護師インタビュー

前年度の３月まで周産期母子医療センターに所属して
いましたが、今年度、ＥＨＣＵの所属になり、今まで経験
できなかった症例や医療行為を学んでいます。月に１～
２回ほど、特定行為研修修了看護師としての活動日を設
けていただき、部署問わず、横断的な活動をしています。
今後、特定行為研修修了者として、ＥＨＣＵの経験を経た
助産師として、助産の知識の幅を広げられる活動ができ
ればと思っています。
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周産期母子医療センターで助産師として働き始め５年
目のとき、分娩時に頭痛と痙攣をおこした患者がいまし
た。産科での経験から「子癇発作だ」とすぐに判断して
しまいました。しかし、その患者は子癇発作でなく、可
逆性の血管攣縮症候群という脳疾患でした。産科的な目
線でしか患者を見られないことに危機感を感じました。
そんな時、特定行為研修修了者の先輩から、研修につい
て聞き、幅広い知識とアセスメント力をつけたいと思い、
受講しました。

02
特定行為研修を
受講しようとしたきっかけは？

ケアに関しては、医師の依頼を受け、末梢挿入型中心
静脈カテーテルの挿入、動脈ライン抜去、胃管の挿入、
高カロリー輸液の調整、検査プロトコールを用いた検査
のオーダーなどです。講義は、特定行為修了者の研修班
に属し、エコー下穿刺の演習や心エコーの見方、ショッ
クの識別の演習別シミュレーション研修など企画・運営
しています。

03 主にどのようなケア、活動をしていますか

妊婦に末梢挿入型カテーテルを挿入することもありま
す。挿入に関して不安の声を漏らす方もいます。その際に、
助産師として話を傾聴し、丁寧な説明を行い、カテーテ
ル挿入を行いました。終了後に「助産師さんにやっても
らってよかった。カテーテルを入れるのは不安だったけ
ど、やってよかった」と言われました。

04 反響・感想

大人になって何かにチャレンジすることは気力も体力
も必要で、なかなか一歩を踏み出すことが億劫になって
いきがちです。私自身も特定行為研修を受ける前は不安
な気持ちでしたが、知識やアセスメント力がついていく
と、患者への向き合い方が変わり、自信をもって看護の
提供ができるようになると思います。皆さんに、特定行
為研修修了者の活動に少しでも興味をもってもらえたら
うれしいです。

05 皆さんに伝えたいこと
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水戸済生会総合病院は、2018年に特定行為研修機関と
なり、現在 2０区分と６つの領域別パッケージを取得で
きる体制が整っています。院内はもとより、院外からも
広く受講生を受け入れ、院内では４３名（うち特定認定看
護師５名含む）の修了者が活躍しています。修了者は、
研修で培ったアセスメント力を活かして、配属先の ICＵ
やＥＨＣＵ、周産期センター、一般病棟、手術室等での
活動と、取得区分を活かした横断的な活動を行っています。
患者様へ質の高い医療・看護が提供できるよう、今後も修
了者が活躍できる環境を整えていきたいと思います。

特定行為研修で学んだことを業務反映できる看護師で
ありたいと心がけ、毎日の業務を行っています。

特定研修修了看護師は領域が広く設けられており、前
病院から身につけてきたＮSＴの知識を活かせると思い、
受講しました。

現在、ＩCＵに所属しています。ＩCＵ内の人工呼吸器関
連、血液ガス関連、循環器関連、中心静脈カテーテル関
連を中心に行っています。
また週に１回、院内を横断的に活動し、主にミッドラ
インカテーテルの挿入や、高カロリー輸液の調整を行っ
ています。今後は、自らの知識や技術をチーム内で共有
を目指し、院内での特定行為研修修了者にフォローアッ
プ研修を考えています。

配属が手術室・アンギオ室ですので、ＰIＣＣの挿入や、
動脈ライン確保などを主に行っています。

患者への直接的な行為となり
ますので、今までにない緊張感
があります。非常に重い責任が
伴いますので、自分の行為に自
信が持てない時は周りの特定行
為研修修了看護師の力を借りて
います。

2０年看護師として勤務してきました。もっと早い時期
に特定行為研修を受講していれば、知識や技術も格段に
上がっていたと思います。迷っている方がいれば、今ま
での知識の向上につながりますので、ぜひ特定行為研修
を受講していただきたいです。

水戸済生会総合病院　特定行為研修修了看護師のみなさん
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髙橋 健太髙橋 健太髙橋 健太 冨田 知美冨田 知美冨田 知美
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現在は消化器内科病棟に所属し、一般病棟勤務と並行
して横断的に活動しています。病棟には６名の特定研修
修了者が在籍しており、特定行為研修を通して得た知識
や院内で規定されているプロトコールを活用し、患者の
状態の把握や異常の早期発見ができるよう努めています。
また、病棟看護師から患者の状態に関した相談を受ける
ことがあり、急変に対するスタッフの不安の軽減にもつ
ながっていると感じています。今後も、病棟の特定行為
研修修了者と切磋琢磨し、互いに看護師としてさらなる
成長ができればと考えています。
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看護師として経験年数が 1０年目となった際に、資格
等は持っておらず、日々の業務をこなすだけの状況で何
か習得できるものはないかと焦りを感じていた中で、特
定行為研修を修了した上司と先輩が医師と患者の状態に
ついてディスカッションしている場面をみて、幅広い知
識を得たいと憧れを持ちました。その上司から特定行為
研修受講を勧められ、同じように活躍できればと思い受
講しました。

02
特定行為研修を
受講しようとしたきっかけは？

あるセミナーに参加して、特定行為研修を知りました。
実際に講義をしていたＮＰの的確なアセスメント、ケア
の実践を見て感銘を受けました。自分も特定行為研修を
受講することで患者のＱOＬ向上に貢献できると考え受
講しました。

04 反響・感想

03 主にどのようなケア、活動をしていますか

ＩCＵ内では、医師から依頼を受けて中心静脈カテー
テルの抜去、一時ペーシングの抜去、その他人工呼吸器
離脱に向けたウィーニング、設定変更、末梢型留置中心
静脈カテーテルの挿入を行っています。院内の横断的活
動は、ＲSＴにも所属し、院内の人工呼吸器患者の設定変
更や、離脱支援を行っています。
院外活動では、茨城県と静岡県社会福祉協議会から依
頼を受けて、急変予兆につながる救急講座を担当してい
ます。また、自己の活動報告として年に１回以上集中治
療医学会などで症例報告をしています。

特定行為を実践する中で、少しずつ医師から信頼を得
ることができ、任されることも多くなりました。また同
僚の看護師
から相談を
受けること
も多くなり
ま し た。患
者のＱOＬの
向上に役立
てていると
実感してい
ます。
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研修内
容

研修内
容
「ゾーニングの考え方」「正しい個人防護具の着脱」
「派遣時の事例ワーク」「個人防護具を装着したままで
安楽な呼吸へのケア」「看取りケア・死亡時の対応」
「未知の感染症に罹患したご遺体への対応」

 菊池先生 神津先生 菊池先生
 （集中ケア） （感染管理） （クリティカルケア）

グループワークを中心に、楽しく体験し、
　　　　　　　　　臨床の現場で活用できる内容でした！
【講師陣（認定看護師）】

ー 災害支援ナース育成の現場から ー

広報委員会が密着取材！ 受講理由

本日の感想、今後の展望

講師の先生からのメッセージ�e�sa��

受講生の声

「災害支援ナース養成研修　　　 」【日看協委託事業】２日間

開催日：令和７年11月６日～７日
参加者：22名

1日目

2日目

「災害支援ナースの派遣体制～平時・有事～」
「便利な災害アプリ、ＷEBサイト」
「災害時の看護師活動の実態と机上シミュレーション」

自身の安全確保をして、
できる支援を考えて！

DMATの中村先生・青木先生、茨城県保健医療部保健政策課の則竹先生

グループワークでチームワークを高め、
                                  一体感のある発表ができました！
【講師陣】

●保健師の資格を活かし、公衆衛生的視点を持ちながら災害医療支援をしていきたい。
●研修を受け、沢山の病んでいる方や困っている方の手助けや支援をしたい。
●以前派遣された時は知識がなく、役割発揮ができなかった。必要な知識を習得し、実践に
活かしたい。
●旧災害支援ナースの更新です。手話を習いはじめ、聴覚障がい者にも対応できる災害支援
ナースになろうと決めました。
●自身が被災し、避難先で看護師やボランティアの皆さんに支えられました。自分も力にな
りたい。

●安心・安全な生活を、被災された方が送れるような手助けをしたい。
●派遣されると強い意気込みをもって参加しがちだが、頑張りすぎないことも重要だと学び
ました。
●平時とは全く違う環境にはなりますが、いつでも要請に応えられるように日頃から情報を
集め、準備していきたいです。
●平時から災害に備え、派遣時は現場の担当者や他支援チームと協働し、被災者の方に寄り
添った支援ができるよう努めたいです。
●活動や実際をグループディスカッションで、より学びを深めることができました。今後派
遣された際、今回の学びを現地で活用、活動できるようにしたいです。
●今後は DMAT 隊員などと院内で勉強会や訓練を行い、病院としてしっかりと派遣時の体
制を整えていきたいです。

災害医療、災害看護ということに興味があるけど、何をしたら良い
のか、何から始めたらいいのかわからないと思っている方や
実際に災害が起こった時、被災地や被災された方々へ何らかの支援
をしたい、何かできないかと思っているのに、何もできていない
自分に歯がゆい思いを抱いている方などには是非
受講してほしい。

まずは自身の
感染防御が大切！

受講生の声
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総合病院土浦協同病院　内藤　美来
看護師3年目の時の話です。夜勤の巡回中、毎晩なかなか眠れずにいた患者さんのも
とへ行き、話しをしていました。しばらくしてその方が、「あなたの声は、心が落
ち着くの」と言ってくださいました。何気ない会話でしたが、その言葉に胸が温か
くなりました。看護師として特別なことをしたわけではありませんが、自分の声や
存在が誰かの安心に繋がっているのだと実感し、看護師という仕事の意味を改めて

感じました。忙しい日々の中で迷うこともありますが、この言葉を思い出すと「寄り添う看護」を忘れずにい
ようと心が引き締まります。あの患者さんの言葉は、今も私の励みです。

看護師となって、数年目のことです。外来で薬物療法を行う膵臓がんの70歳代男性のA
さんと出会いました。私は、がん看護の経験が少なかったのですが、「揺れる気持ちを聴
いて支えてあげたい！」という大それた思いを抱きました。しかし、私にできたことは、
たわいのない日常会話でした。Aさんが体調不良で入院した際、外来まで足を運び、
「いつもありがとね。向こうに逝っても、あなたのことは忘れないよ」という言葉をくださいました。ご自身
の残された時間を感じて伝えに来てくださったかと思うと、嬉しくて、でも悲しくて。あらゆる思いが、がん
看護を深めるきっかけとなりました。今後も対話を大切に、温かなケアをしていきたいと思います。

株式会社日立製作所ひたちなか総合病院　澤畑　ひろみ

仕事をしていて、
こころに残った一言

【シリーズ】

総合病院
土浦協同病院

株式会社日立製作所
ひたちなか総合病院

災害支援ナース養成研修の

突撃リアル飯
災害支援ナース養成研修の

突撃リアル飯

これが〇〇のリアル飯　募集中！
投稿先：
ibakango@olive.ocn.ne.jp
①ひと言コメント！
②JPEG形式で写真添付

毎日手作り
してます！

あったかい
あまーい♥

委員のお弁当！
おやつもあるよ♥

食べてる途中に
すみません♥

この日は、キッチンカーが
来ていました

次号はサードレベル研修に
おじゃまします！
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ひたちなか総合病院

災害支援ナース養成研修の

突撃リアル飯
災害支援ナース養成研修の

突撃リアル飯

これが〇〇のリアル飯　募集中！
投稿先：
ibakango@olive.ocn.ne.jp
①ひと言コメント！
②JPEG形式で写真添付

毎日手作り
してます！

あったかい
あまーい♥

委員のお弁当！
おやつもあるよ♥

食べてる途中に
すみません♥

この日は、キッチンカーが
来ていました

次号はサードレベル研修に
おじゃまします！
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令和８年６月19日（金）に開催される通常総会（会場：ザ・ヒロサワ・シティ会館※茨城県立
県民文化センター（予定））で、令和８年度改選役員、推薦委員及び令和９年度日本看護協会
代議員・予備代議員選挙を執行しますので、立候補の届出等についてお知らせいたします。

選挙管理委員会からのお知らせ

令和８年度改選役員、推薦委員及び
令和９年度日本看護協会代議員・
予備代議員への立候補について

公益社団法人茨城県看護協会
選挙管理委員長　薬師寺　里美

１．理事　10名（任期：理事２年）
　　　副会長１名、専務理事１名　常任理事１名
　　　職能担当理事２名（看護師、助産師）
　　　地区担当理事４名（水戸、日立、鹿行、取手・竜ケ崎地区担当理事）
　　　外部理事　１名
２．監事　１名（残任期２年）
３．推薦委員　９名（任期１年）
４．令和９年度日本看護協会代議員７名、予備代議員７名（予定）

改選役員等と役職数及び代議員等と定数

立候補される方は、本会会員５名以上の推薦を受けて、立候補届出書及び立候補者推薦届を
選挙管理委員長あてに届け出て下さい。
※立候補届出用紙等は、本会ホームページからダウンロードするか、茨城県看護協会事務局に
申し出て下さい。　TEL：029－221－6900

立候補の届出方法

令和８年２月１日（日）～２月14日（土）必着　＊郵送の場合は当日消印有効

届出期間

〒310-0034　水戸市緑町3-5-35　
　　　　　　公益社団法人茨城県看護協会　選挙管理委員長（親展）　あて

届 出 先
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1．趣旨
県民の看護についての理解と関心を深め、看護のこころを広く地域に普及させるとともに災害などで
支援が必要な人たちに対し支援の手を差し伸べるための財源とするため愛の募金活動を実施する。

2．実施期間
　　令和７年11月１日～令和８年３月31日
3．募金目標額
　　50万円
4．募金の使途
　　①社会福祉事業への協力　　②災害被災地に対する義援金等
　　※使途については理事会で協議し決定する。
5．募金の周知方法
茨城県看護協会員に対し、看護いばらきや当協会ホームページ等広報媒体を介し、募金への協力を
広く呼びかける。

6．募金の方法
　　募金は、最寄りの金融機関、郵便局より下記あて振り込むものとする。

　　　※振込名について
　　　　・施設からの場合は「担当者名」ではなく、「施設名」でお願い致します。
　　　　・通帳への記帳はカタカナ11文字の為、施設名が判断できるようお振込みをお願い致します

　　【振込口座】
　　　・振 込 先：常陽銀行　下市支店
　　　・口座番号：普通－6230202
　　　・名 義 人：公益社団法人茨城県看護協会　会長　中島　貞子
　　　　　　　　　シャ）イバラキケンカンゴキョウカイ　カイチョウ　ナカジマ　サダコ

※過去の主な贈呈先
　令和７年４月　茨城NPOセンター・コモンズへ支援金（子ども食堂など事業展開）
　令和６年１月　能登半島地震災害に係る「愛の募金」からの支援金
　令和４年　　　特定非営利活動法人国境なき医師団、トルコ看護師医師会
　令和２年　　　豪雨で被災した２県（熊本県・大分県看護協会）
　令和元年　　　台風19号により被災した県内６市町村（水戸市・城里町・常陸太田市・常陸大宮市・大子町・ひたちなか市）
　　　　　　　　筑波大学附属病院「DPATカー」導入支援　

令和７年度茨城県看護協会令和７年度茨城県看護協会

「愛の募金」「愛の募金」実施要項実施要項

令和７年度茨城県看護協会

「愛の募金」実施要項
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令和９年度日本看護協会代議員・
予備代議員への立候補について

公益社団法人茨城県看護協会
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　　　地区担当理事４名（水戸、日立、鹿行、取手・竜ケ崎地区担当理事）
　　　外部理事　１名
２．監事　１名（残任期２年）
３．推薦委員　９名（任期１年）
４．令和９年度日本看護協会代議員７名、予備代議員７名（予定）

改選役員等と役職数及び代議員等と定数

立候補される方は、本会会員５名以上の推薦を受けて、立候補届出書及び立候補者推薦届を
選挙管理委員長あてに届け出て下さい。
※立候補届出用紙等は、本会ホームページからダウンロードするか、茨城県看護協会事務局に
申し出て下さい。　TEL：029－221－6900

立候補の届出方法

令和８年２月１日（日）～２月14日（土）必着　＊郵送の場合は当日消印有効

届出期間

〒310-0034　水戸市緑町3-5-35　
　　　　　　公益社団法人茨城県看護協会　選挙管理委員長（親展）　あて
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後記

新しい1年を迎えるに当たり、本号
をお届けできることをうれしく思
います。
本年も学び合い支え合う輪を広
げ、看護の価値を共に育んでいけ
れば幸いです。

まだ、寒さが続きますが、皆さまどうぞご自愛ください。
広報委員一同

初日の出（撮影場所：北茨城市）

令和７年度

理事会報告

第４回　令和７年10月17日（金）

○協議事項1　管理的事項
1-1　非常勤職員等給与規程の改正（案）について　承認

2026年度　継続手続き と 会費納入 に関するお知らせ

新規•再入会を希望される方

2026年会費のお支払いについて

●継続のお知らせは「圧着ハガキ」で届きます
変更事項がある場合は、キャリーナースをご利用ください。
＊変更申請用紙が必要な場合は、問合せ先までご連絡ください。

問合せ先／公益社団法人茨城県看護協会　会員担当　TEL：029-221-6900

注意
2025年度会員の方は「自動継続」です。茨城県看護協会を退会希望の方
は当会のホームーページより「退会届」をダウンロードし、記入のうえ
1月31日までに提出してください。

1 Webからの入会

1 口座振替

2 申込用紙での申込みは「入会申込書／会員情報変更届」（みどり色）を郵送。

二次元コードはこちら
※用紙が必要な方は、下記の問合せ先までご連絡ください。

申込書受領し「承認」後、
納入方法ごとに、請求•発行いたします。

コンビニ・銀行
振込用紙発行

2026年度会費
初回の口座振替は
2月27日

3 施設取りまとめ

2026年2月末日
＊上記日程を目安に施設
専用口座にお振込みく
ださい。

コンビニ払いは、入金確認まで
2週間ほど必要です。

いつも
ありがとう
ございます

2 コンビニ払い・銀行振込

圧着ハガキに印刷されていますので、
ハガキを持参して納入してください！
※新規・再入会の方は、入会申込書投函後、
2か月程で自宅へ送付いたします。
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