
公益社団法人茨城県看護協会 

訪問看護ステーション絆 兼 看護小規模多機能型居宅介護事業所絆   

看護職（正職員）募集 

 

勤務場所 公益社団法人茨城県看護協会 看護小規模多機能型居宅介護事業所絆 

所在地  〒３１０－００３４ 茨城県水戸市緑町３－５－４０ 

   

職種   看護師 

業務内容  訪問看護ステーション絆と看護小規模多機能型居宅介護事業所の兼務 

雇用形態  正職員 

勤務開始  随時 

資格   看護師 

   普通運転免許（AT 限定可） 

就業時間  ８時４５分～１７時１５分（休憩６０分） 

休日   週休二日制(土日祝・当年度年間１２２日） 

   ３ヶ月経過後年次有給休暇日数 １０日 

試用期間  ３ヶ月 

給与形態  ２０１，１００～２５０，６００（経験年数に応じた加算あり） 

   当月２１日支給日 

賞与   あり（年２回・計３．６ケ月分/今年度実績） 

その他労働条件  ６０歳定年、退職金制度あり、再雇用制度あり 

各種保険  健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険 

各種手当  通勤手当、扶養手当、夜勤手当、時間外手当、休日勤務手当 

応募書類  履歴書（写真貼付）、ハローワークからの応募の場合）ハローワーク紹介状  

選考方法  書類選考、面接（予定１回） 

その他   マイカー通勤可（駐車場自己確保） 

 

＜事業所内容＞ 

 ●看護小規模多機能型居宅介護事業所絆で訪問看護を始め通い（デイサービス）泊り（ショートステ

イ）訪問介護を柔軟に組み合わせ、サービスを提供することで、医療ニーズの高い方、退院直後で状

態不安定の方の在宅療養の支援が可能です。 

●登録人数は２９名まででデイサービスは定員１５名ですが、現在は多くて１２名です。ショートステ

イは定員６名ですが、平均４名です。 

●看護小規模多機能型居宅介護事業所と併設で訪問看護ステーションがありますので従業員は看護師

６名、ケアマネージャー１名、介護職８名、事務その他で４名の１９名で運営しています。パートは

７名います。 

●正職員の募集なので５９歳までの年齢制限を致しましたが、６０歳を超えての応募の場合は要相談

に応じます。 


