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合計 15,189名　　保健師 344 名　　助産師 576 名　　看護師 13,423 名　　准看護師 846 名

五浦海岸（北茨城市）



副会長    森　陽子　
この３年余り、新型コロナ感染症の対応で看護職の皆様は、国民の健康と命を守るために、総力をあげて取り組んで
きたことに感謝を申し上げます。この感染症の影響で孤立、孤独、貧困等、様々な健康課題が表出されました。副会
長として、茨城県看護協会の令和５年度重点事業の推進を図るとともに、地域包括ケアシステムの強化について念頭
に置きながら役割を果たしてまいりたいと考えますので、どうぞよろしくお願いします。

公益社団法人 茨城県看護協会
令和５年度 通常総会

新役員紹介

日時：令和５年６月16日（金）13：00～16：00
場所：ザ・ヒロサワ・シティ会館　大ホール
　　　（茨城県立県民文化センター）

総会員数14,900名（出席会員236名・役員20名・委任状11,632名）の出席をいただき、進行の中島専務理事
より定款第17条に則り総会成立が宣言され、提出された４つの議案は全て承認されました。

　今年度は、茨城県立健康プラザ管理者の大田仁史先生を
講師に招き、ご自身の医師としてのさまざまな経験に基づ
き、保健師との連携、そして、仲間づくり、集団活動の重
要性についてご講演いただきました。

◆議決事項　
　第一号議案　令和４年度決算報告（案）及び監査報告　
　第二号議案　令和５年度改選役員及び推薦委員の選任　
　第三号議案　令和６年度日本看護協会代議員及び予備
　　　　　　　代議員の選任
　第四号議案　新会員制度創設に係る定款改正について

◆報告事項
　報告事項１　令和４年度事業報告
　報告事項２　令和５年度重点事業並びに事業計画
　報告事項３　令和５年度収支予算

会長
専務理事
保健師職能担当理事
水戸地区担当理事
鹿行地区担当理事
取手・竜ヶ崎地区担当理事
准看護師理事

白川　洋子
中島　貞子
光畑　桂子
川又　光子
小原　一也
桑田今日子
塚原　優香

副会長
常任理事
助産師職能担当理事
日立地区担当理事
土浦地区担当理事
筑西・下妻地区担当理事
監事

沼尻　信子
樫谷　厚子
齋藤　悦代
菅澤　裕子
宮本佳代子
鈴木　和子
宮本　康子

副会長
常任理事
看護師職能担当理事
常陸太田・ひたちなか地区担当理事
つくば地区担当理事
古河・坂東地区担当理事
監事

森　　陽子
須藤　礼子
檜山　千景
三本松まゆみ
星　　豪人
佐伯　久美
戸島　正巳

令和５年度より新たに役員となりました５名の方をご紹介いたします。

ありがとうございました

「強い心、弱い心
　　　　～心にふれるリハビリを求めて～」

公益社団法人 茨城県看護協会
令和５年度 ３職能合同集会

日　時：令和５年６月17日（土）10：00～12：00
場　所：参集及びオンライン（ＺＯＯＭ）での
　　　　ハイブリッド開催
参加者：会場31名　オンライン97名

令和５年度役員紹介

土浦地区担当理事　宮本 佳代子
　この度、土浦地区担当理事に就任いたしました。
本会の重点事業と、担当地区の活動テーマである
「地域住民の生活に根ざした看護活動の充実と連
携強化」に取り組んで参ります。
　COVID-19が5類感染症への移行期間に入りまし

た。VUCA時代で不安定な状況ではありますが、これらを乗り越えるた
めにも地区会員のみなさまから、積極的なご意見とご協力を頂き、活
動につなげてまいりたいと思います。どうぞよろしくお願いいたします。

つくば地区担当理事　星　豪人
「つくば地区の連携強化を目指して」
　今年度から、つくば地区を担当させて頂くことに
なりました。
　前任のつくば地区担当理事からの意志を引き継
ぎ、つくば地区の連携強化を目指していきます。気

兼ねなく相談ができ、情報の供給を活かし、つくば地区の医療・看護が
ますます良質なものになるよう努力して参ります。どうぞよろしくお願い
いたします。

保健師職能担当理事　光畑 桂子
　この度、保健師職能担当理事に就任
いたしました。
　健康危機への対応のみならず、平時
からの自治体・医療機関・教育機関等の
連携や、健康づくりなどの地域住民に不

可欠な保健施策を円滑に実施できるよう、保健活動体制の
強化を図ってまいります。どうぞよろしくお願いいたします。

助産師職能担当理事　齋藤 悦代
　この度、助産師職能担当理事に就任
いたしました。医療職が地域の人々の
健康をどのように支えるか、ますます、
地域包括ケアシステムの推進が重要と
考えます。高齢者は、もちろん、子ども

を産み育てる人々、子ども含めすべての人々が切れ目ない支
援が受けられるよう助産師の育成や他職種と連携強化の
ため役割を果たせるように努力してまいります。どうぞよろ
しくお願いいたします。

講演テーマ

　令和５年度通常総会終了をもって４名の役員の皆様が
退任されました。

副　会　長　　　　　山口　忍さん　
保健師職能担当理事　小野村　順子さん
土浦地区担当理事　　平賀　京子さん　　
つくば地区担当理事　山下　美智子さん

茨城県立健康プラザ管理者
　　　　　　　大田　仁史 先生

優良看護職員茨城県看護協会長表彰受賞
おめでとうございます

新井　孝子　　池田　恵美　　池袋　昌子　　池見亜也子　　磯崎　哲也　　稲生　容子　　猪谷智恵子
植田　良子　　海老原安子　　大木　悟子　　大場めぐみ　　大和田千恵子　小野寺郁子　　笠井　良子
川見　季子　　菊池　洋子　　木村加代子　　木村　幸枝　　久保　昌代　　久保谷美代子　栗原　加代
小佐畑ひろ子　後藤　則子　　小林美智江　　小林美和子　　小森　由美　　紺野　正人　　佐藤亜由美
佐藤　智恵　　佐藤　祐子　　島田　淳子
須加野幸恵　　菅原　升子　　鈴木　栄子
鈴木みわ子　　鈴木　陽子　　関　　和江
髙野由美子　　高橋　夕子　　竹之内美樹
立澤　友子　　棚林　洋子　　外塚恵理子
林　　千晶　　葉山まつえ　　広瀬　聖子
廣瀬　智子　　廣瀬　博子　　藤嶋惠美子
松崎　容子　　宮下　潤子　　森山　典子
矢口美恵子　　柳橋　貴子　　谷萩　哲也
吉田　悦子　　吉田千賀子　　吉成　有香

令和５年度通常総会において、優良看護職員茨城県看護協会長表彰式が行われ、58名の方が受賞されました。
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「第59回いばらき看護の祭典」が
開催されました

優良看護職員知事表彰受賞おめでとうございます

日時：令和５年５月14日（日）13：00～16：30　　※ロビーイベント11：00～16：00
場所：ザ・ヒロサワ・シティ会館　大ホール（茨城県立県民文化センター）

YouTubeのライブ配信、後日オンデマンド配信等のハイブリッドでの開催となりました。
５月８日の新型コロナウイルス感染症の５類への引き下げ後、初の週末であり多くの来場
者で賑わいがありました。会場には、かんごちゃん、はぴなちゃんが登場し、子供たちにも
大人気でした。

茨城県優良看護職員知事表彰では、県内の保健師、助産
師、看護師、准看護師の中から多年にわたり看護業務に献
身的に従事し、顕著な功績のあった、保健師５名、助産師
１名、看護師６名の方が表彰されました。

かんごち
ゃん

はぴなちゃん

ロビーイベント

ココロのオフィスを立ち上げ、医療従事者を含め多数の方々のカウンセリ
ング等を行い、多くの著書を出版され精力的に活動されています。
講師の先生の印象的な言葉は「幸せな生き方は、みんなちがう。自分ら

しい生き方をめざそう。」でした。先生のお話を伺い、気持ちが楽になり明
日も頑張ろうと活力になりました。

・これまでコロナで出かける機会がなかなかなかったけれど、娘がキャンドルサービスに
参加させてもらうために来ました。とても良い機会になりました。
・先輩たちのキャンドルサービスを見学にきました。感動的でした。
・高校生の吹奏楽と警察音楽隊の「ジャンボリーミッキー」は、同じ曲だったけど雰囲気
が全然違って楽しかった。

【取材者：岩﨑・池田・小口】

特 別 講 演

「日本人は自分に厳しすぎる？
　自己肯定感がなかなか上がらない理由とその対策」

株式会社ココロのオフィス　根本　裕幸氏

オープニングセレモニーは、大成女子高等学校看護科の学生によるキャンドルサービスが行われました。誓いのことば
と合唱「正解」が響き渡り厳かに行われ、看護師になるという意志をあらためて心に誓ったと感じました。また、吹奏
楽部総勢 96名の大所帯で活気ある演奏でジャンボリーミッキーをはじめリズミカルなダンスと５曲が披露されました。

大成女子高等学校　キャンドルサービス・吹奏楽部演奏

CM ソングや TV ドラマの主題歌、懐メロなど、誰もがどこかで耳にしたことのある曲で、会場を巻き込んで大いに
盛り上がりました。また、交通ルール、防犯アプリの紹介、ニセ電話詐欺への対策など、分かりやすくお話していただ
きました。

茨城県警察音楽隊　交通安全啓発コンサート

◆ 保健師　小川　英子　　川上　智美　　佐川　廣子
　　　　　 鈴木　洋子　　高野　千代
◆ 助産師　小島　朋子
◆ 看護師　宍戸　正子　　中島由美子　　長山　一恵
　　　　　 橋本　　泉　　橋本　順子　　林　　啓子

受賞者

参加者の声

かんごちゃんと
記念撮影

かんごちゃんと
姉妹で記念撮影

まちの保健室
ちびっこナース服の

試着体験
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New Nurse 2023 ①どういう看護師になりたいか
②趣味・特技　③好きな言葉・座右の銘

令和○○年○○月○○日まで有効
①1人1人の思いに寄り添い、患者さんが
主体的に治療に臨めるよう支援できる
看護師になりたい。
②お笑いライブに行くこと、ラジオを聴く
ことが好きです。
③「思い立ったが吉日」後回しにせず日々
積極的に学んでいきたい。 New Nurse 2023

氏　名 古賀　優里花

施設名 筑波メディカルセンター病院

令和○○年○○月○○日まで有効
①知識・技術について学ぶ姿勢を常に持
ち、患者様に最善の看護を提供できる
看護師になりたいです。
②子供達と愛犬の散歩をすることが日課
であり、好きな時間です。
③「七転八起」です。何事も前向きな姿
勢でいたいです。 New Nurse 2023

氏　名 𠮷田　祐子

施設名 石岡第一病院

令和○○年○○月○○日まで有効
①患者さん一人ひとりに合わせた看護を
提供し、小さな変化にも気づくことが
できる看護師。
②特技はバスケットボールです。チーム
プレイに興味があります。
③「継続は力なり」という言葉を大切にし
ています。 New Nurse 2023

氏　名 小澤　茉姫

施設名 土浦協同病院

令和○○年○○月○○日まで有効
①日々の業務から学びを得て、患者様に
寄り添った看護を提供できるようにな
りたいです。
②友達をおいしいご飯を食べたり、読書
をして気分転換しています。
③「継続は力なり」という言葉を大切にし
ています。 New Nurse 2023

氏　名 濱欠　夢子

施設名 つくばセントラル病院
令和○○年○○月○○日まで有効
①患者様を第一に考え、患者様の気持ち
に寄り添えるような、思いやりのある
看護師になりたいです。
②映画鑑賞、ギター
③「一念通天」です。信念を持って努力し
ていきたいからです。 New Nurse 2023

氏　名 宮田　愛彩

施設名 城西病院

令和○○年○○月○○日まで有効
①明るい雰囲気で話しかけやすく、信頼
してもらえる看護師になりたいです。
②映画鑑賞・アクアリウム
③為せば成る、為さねば成らぬ何事も。
どんなことも諦めずに成し遂げたいと
思います。 New Nurse 2023

氏　名 木下　風耶

施設名 協和中央病院
令和○○年○○月○○日まで有効
①優しさと誠実さをもって看護を提供し、
患者さんやご家族から信頼される看護
師になりたいです。
②趣味は、休日に愛猫とのんびりまった
り過ごすことです。
③「利他の心」です。人と人とのかかわり
の中で大切にしています。 New Nurse 2023

氏　名 稲葉　梨恵

施設名 結城病院
令和○○年○○月○○日まで有効
①笑顔を忘れず、患者さんひとりひとり
に寄り添うことのできる看護師になり
たいです。
②音楽を聴くこと・映画鑑賞・野球観戦
③昨日から学び、今日を生き、明日へ期
待しよう。 New Nurse 2023

氏　名 川崎　采那

施設名 聖麗メモリアル病院
令和○○年○○月○○日まで有効
①笑顔を絶やさず、患者さんを第一に考え
て行動ができる看護師になりたいです。
②映画鑑賞（コナンが特に好きです）ゲー
ム（レースゲームが好きです）
③明日は明日の風が吹く。様々な経験を
重ねて成長していきたいです。 New Nurse 2023

氏　名 寺門　大翼

施設名 北茨城市民病院

令和○○年○○月○○日まで有効
①患者様の個別性を大切にし、安心感が
あり温かみのある看護が提供できる看
護師になりたいです。
②家族や友達と美味しいご飯を食べに行
くことが好きです。
③明日は明日の風が吹く。辛い事があっ
ても前に進んでいきたいです。 New Nurse 2023

氏　名 塩原　萌実

施設名 常陸大宮済生会病院
令和○○年○○月○○日まで有効
①思いやりを持って患者へ寄り添い、頼
られる看護師になりたいです
②趣味は旅行、韓国ドラマ観賞、愛犬の
写真を撮る事です
③「一生懸命」

New Nurse 2023

氏　名 富川　梨里

施設名 ひたち医療センター

令和○○年○○月○○日まで有効
①日々学び続ける姿勢を持ち、患者さん
の立場になって考えることが出来る看
護師になりたいです。
②愛犬のちくわと散歩に行く事です！
③笑う門には福来る。この言葉を大切に
していきたいです。 New Nurse 2023

氏　名 長塚　知花

施設名 白十字総合病院
令和○○年○○月○○日まで有効
①日々学びを深め成長し、患者さんへ思
いやりのある看護を提供できるように
なりたい
②ショッピング、映画鑑賞
③努力なくして成功なし

New Nurse 2023

氏　名 姥貝　楓

施設名 小山記念病院

令和○○年○○月○○日まで有効
①患者様ファーストを第一に、またご家
族の支えとなり、信頼される看護師を
目指します。
②サッカー観戦です。
③献身・誠実・尊重

New Nurse 2023

氏　名 野村　亜湖

施設名 友愛記念病院
令和○○年○○月○○日まで有効
①患者さんのニードに気づき、1人1人個
別性のある看護を提供できる看護師に
なりたいです。
②ソフトテニスやスノーボードなど、身体
を動かすことが好きです。
③「挑戦なくして成功なし」失敗を恐れず
何事にも挑戦したいです。 New Nurse 2023

氏　名 青木　優花

施設名 古河赤十字病院
令和○○年○○月○○日まで有効
①患者さんとの信頼関係を大切にし、よ
り良い健康の為に看護師としての責務
を全力で果たします。
②好きな曲を歌う事や愛猫と戯れる事が
私の癒しです。
③実るほど頭を垂れる稲穂かな　初心を
忘れず謙虚な姿勢で励みます。 New Nurse 2023

氏　名 関　綺乃

施設名 霞ヶ浦医療センター

私たちの新しい仲間を紹介します私たちの新しい仲間を紹介します
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茨城県立中央病院　嘉島　巴

若年での予期せぬ妊娠、当院に受診したのは妊娠 40週を過ぎていました。
母児の状態から、翌日には帝王切開の予定が決まり、そのまま入院となり

ました。産まれてくる赤ちゃんは、乳児院に預ける予定でした。しかし、私た
ちは「命の大切さ」を理解して欲しいと思い、体調や気持ちに寄り添いながら、赤ちゃんのお世話を通して、命の
大切さについて考えてもらえるよう関わりました。産後健診の際に「嘉島さんに出会えて良かったです」の言葉と共に、
お礼の言葉が綴られた手紙を頂きました。当院は、要支援妊婦と呼ばれる妊産婦さんが多くいます。これからも、
一人一人に寄り添う看護を大切に、助産ケアをしていきたいと思います。

母乳育児について一般的に意識が高まり母乳育児率が上昇していた12
年前。
母乳育児に対して畏怖の念を抱く妊婦さんに出会いました。前回出産し

た病院は母乳育児推進でしたが指導が辛くうつ病を発症し、母乳育児が辛い記憶となっていました。話を聞くうち
に母乳育児のできなかった自分はダメな母親だと周囲に思われていると思い苦しんでいた経験を話してくれました。
その後の健診で「母乳だけが愛情や正義ではないよ、と言われた時に心が救われました。今は子育てが楽しく幸せ
です」と満面の笑顔でお礼を言われました。母乳育児支援に自信を失っていた時期でしたが、患者に寄り添う本当
の意味を考え看護を見つめ直す転換期となった出会いでした。

龍ケ崎済生会病院　浅野　早苗

仕事をしていて、
こころに残った一言

【シリーズ】

広 告

◆ 期間 ◆  2023年4月1日（土）～2024年3月31日（日）
（一社）いばらき出会いサポートセンター（電話）029－224－8888 詳細はこちらから ⇒

いばらき出会いサポートセンター
　　　女性の入会登録料無料キャンペーンのご案内
いばらき出会いサポートセンターは、茨城県と茨城県労働者福祉協議会が共同で設立した組織で、
会員登録制による男女の出会いと結婚を支援しています。より多くの出会いの機会を創出するため、
女性を対象に、入会登録料（11,000円または22,000円）無料キャンペーン実施中！
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令和5年度茨城県看護職員
 認知症対応力向上研修

今年度のみ

定員が400名になり
会場・日程が
変更になりましたっ！
まだまだたくさんの
申込まってます

会場
1日目 　9/11（月）
2日目 　9/14（木）
3日目 ①9/28（木）※
 ②10/2（月）※
※3日目は演習中心の講義のため、
200名ずつに分けて2回開催いたします。
申込時に希望日をご選択ください。
申込締切後、郵送にて日程を通知します。

水戸市民会館
〒310-0026
水戸市泉町１丁目７番１号

日  程

申込方法
研修申込サイト【mannable】よりお申込みください。
下記QRコードからもお申込み可能です。
☆検索ワード☆
「認知症対応力向上研修」「22」「認知症」「3日間」

受講料
資料代　3,000円

申込期間
8月15日（火）まで

研修申込サイト
「mannable」

令和5年度茨城県看護研究学会の
 チラシ・ポスターが完成しました！

一般参加申込

今年度は3年ぶりの会場開催です。多くの皆様からの申込お待ちしてます♪

日時
令和6年2月7日（水）9：30～

会場
水戸市民会館
〒310-0026　水戸市泉町１丁目７番１号

一般参加申込期間
令和5年10月1日（日）～令和6年1月8日（月）

特別講演
「バカボンパパに学ぶ苦悩の人間学
ー寄り添うコミュニケーションの本質はここにあるー」
講師：佐藤　泰子  氏

（京都大学大学院　人間・環境学研究科　研究員）

学会テーマ
キャリアを紡ぐ ～私が誇る看護と働き方の多様性～

ミニレクチャー
「みつけよう！身近にある研究テーマ」
講師：萩野谷　浩美  氏

（常磐大学　看護学部　准教授）

研修部からのお知らせ

茨城県
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がん患者対象の補助金について（茨城県委託事業）
茨城県では「いばらきがん患者トータルサポート事業」としてがん治療を受けている方を対象としたさまざま
な補助制度を実施しています。

対象者や申請書・必要書類については、各施設に配布のリーフレットもしくは茨城県看護協会ホー
ムページ「いばらき　みんなのがん相談室」をご参照ください。申請書のダウンロードも可能です。

がんの治療を受けている方の社会参加を応援す
るためウィッグ（かつら）、乳房補整具の
購入費用の一部を補助いたします。
⇒購入費用の１/2（最大 2万円）１回のみ

社会参加サポート事業

若年者（20～39歳）のがん患者の
方が住み慣れた生活の場で日常生活を
送れるよう、福祉用具の購入や貸与を受けた費用の
一部を補助いたします。
⇒購入・レンタル費用の 1/2（最大 2万円）1回のみ

若年患者療養生活サポート事業

対象者や補助額、申請書類につきましては茨城県ホームページをご参照ください

将来子どもを産み育てることを望む小児・思春期及び若年のがん患者の方が希望をもってがん治療に取
り組めるように、将来子どもを出産する可能性を温存するための妊よう性温存治療及び温存
後生殖補助医療に要する費用の一部を補助いたします。
　精子・卵子凍結や受精卵等を凍結 ⇒ 妊よう性温存療法
　凍結していた精子・卵子・受精卵等を使用して移殖 ⇒ 温存後生殖補助医療

妊よう性温存療法等助成事業

それぞれの事業についてリーフレットを県内の医療機関へ送付しておりますが、ご要望いただければ追加で
お送りさせていただきます。下記お問い合わせ先までご連絡ください。

「いばらき  みんなのがん相談室」をご利用ください。
このような患者さんやご家族はいらっしゃいませんか？

・がんの治療を迷っている
・家族ががんと診断されて不安が強い
・補助金制度について知りたい

何て言ったら
いいかな

ゆっくり話を聞き
たいのに時間ない

「いばらき　みんなのがん相談室」は茨城県の委託を受けて運営しています。
がん相談専門の看護師が、がんに関する様々な疑問や悩みの相談に応じています。
医療従事者の皆様から、患者さんやご家族に情報提供をお願いいたします。
電話での相談だけでなく、面談（要予約）やメールでの相談にも無料で対応しています。
茨城県看護協会ホームページ「いばらき　みんなのがん相談室」をご参照ください。

お問い合わせ先・申請窓口
公益社団法人茨城県看護協会「いばらき　みんなのがん相談室」
〒310-0034　茨城県水戸市緑町 3-5-35（茨城県保健衛生会館内）
☎029-222-1219　月～金（祝日・年末年始除く）　9：00～ 16：00
メール　ibagan@ina.or.jp

令和 5年度看護職再就業支援研修のお知らせ（茨城県ナースセンター事業）

【Step２　実務研修】 講義研修受講修了後、県内受入れ可能施設で実務研修を行い学ぶ。
※病院 5日～ 10日間程度、訪看 2日間程度、老健 2日間程度

【Step３　試用研修】 受入れ可能施設で実務研修（1か月以内の期間）を行い、Step２で学びきれなかった
看護実践技術を習得する。研修中は研修先より給与が支給される。
対象：再就業支援研修のStep１または Step２を受講した未就業看護職
期間：１か月の範囲内

お問い合わせ先

公益社団法人茨城県看護協会　茨城県ナースセンター
〒310-0034　茨城県水戸市緑町 3-5-35（茨城県保健衛生会館 1階）
☎029-221-7021　月～金（祝日・年末年始除く）　9：00～ 17：00
ナースセンターHP　　https://www.ibaraki-nc.net/

未就業の看護職に対し、最近の医療・看護に関する知識や技術等、再就業に必要な看護実践能力
を高める研修の場を提供し、再就業についての不安の解消を図り、職場復帰を円滑にすることを
目的とする。

目　的

講義・シミュレーション研修における医材料費　3,000 円（事前振込）
実習における賠償保険代　　　　　　　　　　　1,550 円（事前振込）

研修費

研修システム（Manaable マナブル）から申込み
マナブルから研修を探す  ➡  研修名  ➡  №85-1（県央地域）
 №85-2（県西地域）
 №85-3（県南地域）

研修費

研修内容

【Step１　講義・シミュレーション研修】　 最新の医療・看護に関する知識を座学・演習により学ぶ。

１　離職後ブランクのある未就業看護職員
２　復職後、就業１年未満で、看護技術に不安のある看護職員

対象者

【Step１　講義・シミュレーション研修】 各地域 30名程度

【Step２　実務研修】 各地域15名程度

【Step３　試用研修】 9 名　　

定　員

地域 講義研修 シミュレーション研修

県央

県南

県西

10月17日、10月18日、10月19日、10月20日
茨城県看護研修センター（水戸市緑町3-5-35）

10月28日
茨城県看護研修センター
（水戸市緑町3-5-35）

8月29日、8月30日、8月31日、9月1日
茨城県厚生連研修センター（土浦市真鍋新町2-17）

9月9日
東京医科大学茨城医療センター敷地内
医療・福祉研修センター
（稲敷郡阿見町中央3-20-1）

10月3日、10月4日、10月5日、10月6日
県西生涯学習センター（筑西市野殿1371）

10月14日
県西生涯学習センター（筑西市野殿1371）

10 No.141 ● 2023年7月31日



がん患者対象の補助金について（茨城県委託事業）
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・がんの治療を迷っている
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8月29日、8月30日、8月31日、9月1日
茨城県厚生連研修センター（土浦市真鍋新町2-17）

9月9日
東京医科大学茨城医療センター敷地内
医療・福祉研修センター
（稲敷郡阿見町中央3-20-1）

10月3日、10月4日、10月5日、10月6日
県西生涯学習センター（筑西市野殿1371）

10月14日
県西生涯学習センター（筑西市野殿1371）

11No.141 ● 2023年7月31日



2023年
7月
31日

　
第
141号

2
0
2
3
年
7月
31日

発
行

発
行
／
公
益
社
団
法
人
茨
城
県
看
護
協
会
　
発
行
人
　
会
長
　
白
川
洋
子

310
-0
0
3
4  茨

城
県
水
戸
市
緑
町
3
-5
-3
5　
T
EL0
2
9（
2
21）
6
9
0
0

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
 https://w

w
w
.ina.or.jp

令和5年度理事会報告

【協議事項】
1　令和 4年度事業報告について　承認
2　令和 4年度決算報告（案）について　承認
3　令和 5年度職能委員会委員の選任（案）　承認
4　令和 5年度常任委員会委員の選任（案）　承認
5　事務局長の選任について（案）　承認
【報告事項】
1　令和 5年度日本看護協会第 1回理事会報告
2　令和 4年度下期・年度監査実施について
3　令和 5年度理事･推薦委員並びに
令和 6 年度日本看護協会代議員及び予備代議員
候補者について

4　令和 5年度選挙管理委員の選任について
5　令和 5年度茨城県看護協会通常総会について
6　第 59回いばらき看護の祭典について
7　令和 5年度茨城県看護協会 3職能合同集会につ
いて

第1回　令和5年5月19日（金）

【協議事項】
1　役員の選定について（案）　承認
2　会長代行の優先順位について（案）　承認
3　業務執行理事の業務分担について（案）　承認
4　地区委員会委員の選任について（案）　承認
5　事務局次長の選任について（案）　承認
【報告事項】
1　令和 6 年度予算編成に向けた関係機関等への要
望・提案について

第2回　令和5年6月16日（金）

広報委員は新メンバー 3名が加わり、会員の皆様に興味を持っていただけるような魅力
ある機関誌づくりに取り組んでいきたいと思います。
先日、「突撃お昼ごはん　これがBOSSのリアル飯」の反響を沢山いただきました。
引き続き、リアル飯も情報募集しております。下記によりご応募ください！
写真は、広報委員の本日のお弁当です。 広報委員一同

投稿先：ibakango@olive.ocn.ne.jp　　
①ひと言コメント！　②JPEG形式で写真添付

★これが〇〇のリアル飯 募集中！

編集
後記

広 告

広 告
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